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UvVoD

Sprava o vysledkoch a podmienkach &innosti Specializovaného centra poradenstva
a prevencie pre deti a Ziakov s mentalnym postihnutim je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky MSVVaS SR ¢ 435/2020 Z. z. z 18.12.2020 s G¢innostou od
01.01.2021 o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej &innosti, jej
vysledkoch a podmienkach $kél a $kolskych zariadeni

2. Koncepéného zaimeru rozvoja za obdobie r. 2023-2028.

3. Dalich podkladov — interna evidencia a podklady SCPP.

Specializované centrum poradenstva aprevencie pre deti aZiakov smentdlnym
postihnutim je zariadenie poradenstva a prevencie, ktoré plni tillohy vyplyvajice zo zakona
NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove avzdeldvani (Skolsky zikon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a z vyhlasky MSVVaS SR &. 24/2022 Z.z.
o zariadeniach poradenstva a prevencie.

Zariadenie bolo zriadené na zéklade zriad’ovacej listiny ¢. 2022/3088-OM vydanej diia
19.12.2022 Regiondlnym turadom 8$kolskej spravy, Tomasikova 46, 831 04 Bratislava.
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky, pisomnostou zo dia
19.04.2022 ¢. 2022/14249:11-A2101, na zaklade pisomného ozndmenia zriadovatela,
Regionalneho uradu skolskej spravy v Bratislave, Tomasikova 46, Bratislava, zo dia
28.03.2022, podla § 161p ods. 3 zdkona €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov potvrdzuje
zmenu Centra 3pecialno-pedagogického poradenstva, Nevidzova 805/3, Bratislava ako
stdasti Specialne; zékladnej 8koly s materskou $kolou, Neviddzova 805/3, Bratislava, v sieti
8kol a kolskych zariadeni, s uginnostou od 1. januara 2023, na Specializované centrum
poradenstva aprevencie pre deti aZiakov smentdlnym postihnutim, Neviddzova 805/3,
Bratislava.

Specializované centrum poradenstva a prevencie poskytuje &innosti podpornej tirovne
piateho stuptia najmi detom so zdravotnym postihnutim a Ziakom so zdravotnym postihnutim
(§ 132, ods. 2 zékona &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov).

V skolskom roku 2022/2023 SCPP vo svojej &innosti sicasne vychadzalo zo Statutu
SCPP, Sprievodcu skolskym rokom MSVVa$S SR na $kolsky rok 2022/2023 a reSpektovalo
vSetky legislativne normy suvisiace s charakterom jeho &innosti.

Specializované centrum poradenstva aprevencie pre deti aZiakov s mentdlnym
postihnutim je Statna rozpodtovéa organizdcia s pravnou subjektivitou. V pravnych vzt'ahoch
vystupuje vo svojom mene a ma zodpovednost' vyplyvajiicu z tychto vztahov. Statutdrnym
zéstupcom je riaditel, ktory je opravneny konat’ v plnom rozsahu vo svojom mene. Riaditel'a
SCPP vymentiva a odvoldva zriadovatel: Regiondlny urad $kolskej spravy v Bratislave -
riaditel’ Regiondlneho tradu $kolskej spravy v Bratislave.



Sprava o vysledkoch a podmienkach ¢innosti §pecializovaného centrum
poradenstva a prevencie pre deti a Ziakov s mentalnym postihnutim za
skolsky rok 2022/2023

Podl’a Vyhlasky MSVVaS SR &. 435/2020 Z. z. z 18.12.2020 s G¢innostou od 01.01.2021 o $truktire
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a skolskych
zariadeni.

1. Udaje o zariadeni.
1. | Nézov zariadenia Specializované centrum poradenstva
a prevencie pre deti a ziakov
s mentalnym postihnutim
2. | Adresa zariadenia Nevéadzova 805/3, 821 01 Bratislava
3. | Telefonne gislo 0907 929 610 - '
0917 221 334
4. | Webové sidlo www.cspp.nevadzova.ba.sk
| 5. | Adresa elektronickej posty scpap.nevadzova@gmail.sk
6. | Meni a priezviska vediicich zamestnancov | PhDr. Jozef Stefan, PhD. (povereny riaditel)
a ich funkcie
2. Udaje o zriad’ovatelovi.
1. | Nédzov zriad’ovatela Regiondlny trad ékblskej spravy v
Bratislave
2. | Adresa zriad’ovatela Tomasikova 46, 831 04 Bratislava
3. | Telefénne ¢&islo 02/322 26 202 -
4. | Adresa elektronickej posty katarina.blau(«russ-ba.sk

miriam.valasikova(/russ-ba.sk

3. Udajeo pocte klientov v starostlivosti zariadenia za $kolsky rok 2022/2023.

Prehlad poctu klientov podla dovodu a inicidtora prichodu uvadzame a tidaje o poéte klientov
v starostlivosti zariadenia za Skolsky rok 2022/2023 podla charakteru odbornej &innosti
uvadzame v Prilohe ¢. 1.

Pocas Skolského roka od 09/2022 do 09/2023 sme poskytli svoje diagnostické, terapeutické
a poradenské sluzby 169 klientom vo veku od 4 do 27 rokov:

V oblasti psychologickej, Specidlno-pedagogickej alogopedickej diagnostiky 122
individualnych diagnostickych $etreni a 5 opakovanych diagnostickych Setreni.

V oblasti psychologického, $pecialno-pedagogického a logopedického poradenstva 36
individuélnych sedeni a 138 opakovanych sedeni.



* Voblasti psychologickej, 3pecidlno-pedagogickej a logopedickej terapie 32
jednorazovych terapeutickych sedeni a 318 opakovanych terapeutickych sedeni.

e Voblasti Specidlno-pedagogickej rchabilitacie 20 Jednorazovych terapeutickych
sedeni a 617 opakovanych terapeutickych sedeni.

Dévodom prichodu bolo samotné zdravotné znevyhodnenie, $kolska sposobilost’ a poruchy vo
vyvine re€i. Inicidtorom prichodu do zariadenia boli vo vid§ine pripadov zékonni zastupcovia,
vel'mi nizky podet prijatych klientov zaznamendvame z Centier poradenstva a prevencie.
Klienti pochddzaju prevazne zo Specialnych zékladnych a Specialnych materskych $kol,
menej z hlavného pridu vzdelavania.

4. Udaje o poéte odbornych zamestnancov a d’al§ich zamestnancov.

Celkovy pocet zamestnancov v zariadeni poradenstva a prevencie je 6, ztoho su 4 odborni
zamestnanci a dvaja sl ekonomicki zamestnanci. Uvedeni zamestnanci s zamestnancami od
1.1.2023.

SCPP Potet
Zamestnanci SCPP pre MP 6
Z toho odborni : 4
Z poc¢tu odbornych:
- kvalifikovani 4
- nekvalifikovani 0
Z poctu odbornych zamestnancov: o
- psycholég 2
- $pecialny pedagog 1
| Ini zamestnanci: h_ 2
- ekonomicky pracovnik, personalista 1
- ekonomicky pracovnik, G¢tovnik 1
Spolu poédet zamestnancov: 7 ) 6

5. Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu edbornych zamestnancov.

v nasledujucej tabulke uvadzame kvalifikatné predpoklady OZ. Vsetci odborny
zamestnanci spifiaju kvalifikaéné predpoklady pre vykon daného povolania. Podas pdsobenia
zariadenia poradenstva a prevencie sme neukon¢ili Ziadny pracovny pomer. V Prilohe ¢. 2.
podrobnejsie uvddzame udaje o truktire odbornych zamestnancov (dalej len OZ) z hladiska
kategérie OZ akariérového stupiia, ako aj o profesijnom rozvoji ad’al§om vzdeldvani
zamestnancov zariadenia.



Meno zamestnanca Specializicia Funkcia Pracovny
uvizok
1. PhDr. Jozef Stefan, PhD. Specidlna pedagogika | povereny riaditel 100%
2. Magr. Kristina Bernatova Specialna pedagogika | $pecialny 100 %
pedagog
zamestnanecky
dévernik
3. Mgr. Katarina Sim$a psychologia psycholog 100% |
Mgr. Sabina Nevickd psychologia psycholog 50 %

6. Informacie o aktivitach a prezentacii na verejnosti.

Internetova strdnka — priebeZne pocas celého roka je stranka www.cspp.nevadzova.ba.sk
aktualizovana. Zverejiiujeme na nej povinné informécie, aktualizujeme udaje. Nemame
spraveu IKT techniky. Uvedené aktivity si spravujeme svojpomocne.

Vytvorenie a zaslanie Bulletinu a Plagdtov sluZieb a &innosti SCPP Specidlnym materskym,
Specidlnym zdkladnym a strednym $kolam (Odborné ugilistia a Praktické Skoly) ako aj
vSetkych zariadeniam poradenstva a prevencie v Bratislavskom samospravnom kraji. Bulletin
a dva plagatiky obsahuju informdcie, ponuku sluzieb a aktivit, ktoré SCPP poskytuje (vid'.
Priloha &. 3).

Socidlne siete — FACEBOOK. Nase SCPP m4 svoju FB stranku, kde jednak zdiel'a rozne
vzdelavacie aindpirujuce podujatia, ako iinformuje o moZnostiach pomoci klientom
s mentalnym alebo inym zdravotnym postihnutim.

Prednaska a odborné aktivity pre cielova skupinu odbornych zamestnancov Centra
poradenstva a prevencie na Nevidzovej ulici €. 7 v Bratislave sa uskuto¢nila vo februdri 2023.
Lektor: PhDr. Jozef Stefan, PhD. Pritomna za zariadenie: Mgr. Katarina Simsa.

Metodicko-pracovné porady riaditelov a odbormnych zamestnancov centier poradenstva
a prevencie podl'a planu.

Sekcia psychodiagnostiky vramci Centier poradenstva aprevencie sa uskutotnili 7.2
a 10.10.2023. Zicastnili sa jej psycholog a $pecialny pedagég.

7. Informacie o projektoch.
SCPP nebolo v &ase od 1.1.2023 do 31.8.2023 zapojené do Ziadnych projektov.
8. Informicie o vysledkoch inSpekénej Einnosti vykonanej Stitnou $kolskou inSpekciou.

V sledovanom $kolskom roku nebola v zariadeni realizovana in§pekéna kontrolnd éinnost’.




9. Informicie o priestorovych a materidlno—technickych podmienkach.

Specializované centrum poradenstva a prevencie pre deti a Ziakov s mentalnym postihnutim
na Nevédzovej ulici ¢. 805/3 v Bratislave sa nachddza v priestoroch Speciélnej zakladnej
Skoly s materskou Skolou na Nevidzovej ulici & 3 v Bratislave v katastralnom tzemi
RuZinov, obec BA — m. &. Ruzinov, okres Bratislava II., vedeného v katastralnom odborom
Okresného tradu Bratislava na liste vlastnictva &. 6145 a to stavby — administrativnej budovy
supisné &islo 803, situovanej na pozemku parcely registra ,,C, parcely & 15564/8 paviléon D
o vymere 413 m2 na zdklade vypozi¢ky (uzatvorenej podla § 659 a nasl. Zakona & 40/1964
Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov a podla § 13 zakona NR & 278/1993
Z.z o sprave majetku $tatu v zneni neskorSich predpisov. Zmluva o vypoZitke je uzatvorena

na dobu ur¢itu do 31.08.2027.

Budova je situovand v hluénom prostredi, nakol’ko v budove sidli Specidlna materska $kola
(dve triedy), jedna trieda SZS§ s vyudovacim variantom C ana vrchnom poschodi su triedy
Obchodnej akadémie. Budova je pristupnd je peSo i dopravnymi prostriedkami (parkovisko —
nie je viak predmetom vypoZiky, parkovanie v aredli je na vlastnu zodpovednost’ bez
sthlasu riaditel'a). V blizkosti zariadenia st parkoviska Socialnej poistovne, Obchodného
Centra — Retro za poplatok.

Vstup do zariadenia je spoloény so SZS s MS a Obchodnou akadémiou. Vstup a vnutorné
priestory zariadenia st bezbariérové. Poradenské zariadenie ma k dispozicii prizemnu Cast’
budovy. Pracovne su rozdelené nasledovne: riaditel - jedna pracoviia, dvaja odborni
zamestnanci — jedna pracovila, jeden odbormny zamestnanec - chodba. Klientov prijimame
v tzv. v prijimacej kancelarii ,;na chodbe“. Cakajici klienti nemaji k dispozicii Cakareti.
Poradenské zariadenie nedisponuje Ziadnymi terapeutickymi miestnostami. Na interné
pracovné porady, Skolenia a multidisciplinarnu spolupréacu je k dispozicii miestnost’ riaditela.
Socialne zazemie pre zamestnancov tvori tzv. mini kuchynsky kuatik na chodbe, toalety pre
zamestnancov su spoloéné so SZS a SMS bez pohlavnej indiferencie, pre klientov je dk
dispozicii bezbariérové WC. V spoloénych priestoroch budovy, tzn. na hlavnej chodbe je
mnoho skriii andbytku, o nepdsobi vobec esteticky. Svojpomocne boli zrenovované
priestory v SCPP — mont4Z kol'ajni¢iek, montaZ a uchytenie nébytku, montdZ mini kuchynky,
nakup a stahovanie zariadenia a pod. Celé kridlo budovy je po &astotnej rekonstrukcii.
Pracovne odbomych zamestnancov si vybavené star¥im kancelarskym nébytkom.
Vizualizaciu priestorov ndjdete v Prilohe ¢&. 4.

10. Informacie o oblastiach (SWOT analyza).

SCPP nemé vlastné psychodiagnostické vybavenie a hnutel'ny majetok. V rdmci vypozi¢ky je
vyluénym vlastnikom Specidlna zakladna $kola smaterskou $kolou. Psychodiagnostické
nastroje by bolo vhodné priebezne modernizovat a optimalizovat. Po&itadové vybavenie
zamestnancov v je taktieZ vo vypoZicke a je prili§ zastaralé, starSia technika je udrziavana a
repasovana podla vlastnych moZnosti ana vlastné naklady, & bez podpory IKT technika.
Vzhladom na rychle starnutie techniky, nekompatibility softvérov je nutné priebezné
obnovovanie pocitatového vybavenia vietkych odbornych zamestnancov, ako 1 kupu novych



zariadeni. Nevyhnutnostou efektivnej prace je aj vykonné zariadenie na tlag a kopirovanie,
ktoré ma SCPP prenajaté od spolo¢nosti Konica Minolta s.r.o. Aktualne maji zamestnanci k

dispozicii aj pracovny mobilny telefon.

' Silné stranky - Strengths

| Slabé stranky - Weaknesses

Odbornost’ odbornﬁ’/ch zamestnancov a profesionalny
pristup ku klientovi.

Dihodoba starostlivost’ o klientov z biodromélneho
hladiska.

Pouzivanie $tandardizovanych diagnostickych metéd
a terapeutickych metodik.

Spolupraca s pedagogickymi a odbornymi
zamestnancami $kol a Skolskych zariadeni (LVS, DC,
8z8, $MS, 78, M8, s§, OU, P§, CPP).

Spolupréca so zdravotnickymi zariadeniami a lekarmi
(psychiater, klinicky logopéd, klinicky psycholdg).
Staly kontakt s uzka
spolupraca s VUDPaP, ostatnymi CPP a SCPP v ramci
BSK kraja.

V&asna

odbornymi  indtiticiami,

stimulacia deti s postihnutim (diagnostika
a terapia).

Individualne a skupinové terapie klientov realizované
v §z8.

Modermna webova stranka.

Kvalitné pomécky a metodické materialy, samostatne
vytvorené pomdcky.

Samostatné poradenstvo pre rodi¢ov pri rieseni

problémov — krizova intervencia.

Potreba priestorov pre optimalizaciu poétu odbornych
zamestnancov k potencidlnemu po¢tu klientov.
Nevyhodna zmluva so Specialnou zdkladnou ¥kolou
s materskou  Skolou — zmluva o vypozitke
a demilitaény protokol.

Nedostatotné vybavenie priestorov materidlnymi
a technickymi

starostlivost’, pre skupinové terapie klientov a rodi¢ov,

pomébckami (priestor pre v&asni
kamera, fotoapardt, poCitate, Ipecidlne pomécky
atd’.).
Absentovanie psychologickych, $pecialno-
pedagogickych a logopedickych testov a ich strata po
uplynuti zmluvy o vypozicke.

Nizky prisun klientov z 3 a 4 podpornej tirovne.

Dlh¢ akacie doby a nedostatoény pocet odbornych
zamestnancov vieobecne.

Nedostato¢ny pocet odbornych pracovisk pre klientov
so zdravotnym postihnutim.

Nedostatok finanénych prostriedkov na ohodnotenie
kvality price zamestnancov, absencia efektivneho
motivaéného nastroja.

Nedostatok finanénych prostriedkov na vzdelavanie
odbornych zamestnancov.

PrileZitosti - Opportunities

Ohrozenia - Threats

Podporit’ primeranymi racionalizaénymi opatreniami
| mnoZstvo finanEnych prostriedkov na zabezpedenie
rozvoja aprevadzky zariadenia primeranym poétom
odbomych zamestnancov a priestorov.

Ziskanie novych priestorov za podpory RUSS,
pripadne finan¢nych prispevkov zrozpo&tu pre
ziskanie novych prenajatych priestorov.

Nad'alej podporovat’ a rozvijat' spolupracu s réznymi

inStiticiami, $kolami a zariadeniami.

Bmaximélnej miere uspokojit' poZiadavky a dopyt

Neustdle meniaca sa legislativa, a neprofesionalny

pristup  k problematike SCPP, nespravodlivé a
nedostatoéné financovanie.

ZvySovanie vydavkov na spotrebny terapeuticky
material rdznych terapeutickych SMErov,
nepreplacanie spotrebného terapeutického materialu
(Sindelar, Fueuerstein, EEG-biofeedback) MSSR.
Nedostatoénd podpora zo strany $tdtu na spravne
fungovanie SCPP.,

Nevyhovujiica zmluva o vypoZitke a demilitatnom




objednévatel'ov sluZieb klientov.

VyuZit moZnosti réznych projektov afondov na
minimalizovanie poradenskych nedostatkov
a zefektivnenie &innosti SCPP.

Podporit' osobny a profesionalny rast odbornych
zamestnancov - skolenia, tréningy,
webindre/seminare.

Zefektivnenie odborne] starostlivosti, optimalizicia
pracovnych miest novych odbornych zamestnancov

k danému poé&tu klientov.

protokole.

—

Zariadenie nema Ziadny svoj hnutelny majetok (je,
zatial, zariadené vybavenim zakipenym z osobnych
zdrojov — 4 kresla, 2 stoly, 2 kancelarske stolicky,
chladnitka, polica, stolik, 2 PC, zavesy, riad,
veSiakova stena, tieZ platba za vykonané price bola
uhradend z osobnych zdrojov. Majetkom zariadenia
su iba kovové registre pre osobné spisy klientov.
Zariadenie nespiiia ani hygienicky §tandard -
disponuje iba studenou tetucou vodou, jedno WC
pouZivaju odborni zamestnanci spolu so vietkymi
zamestnancami  SZS  aSMS$  bez pohlavne;j
indiferencie.

Limitované pridelovanie finanénych prostriedkov v
ramci normativneho financovania a vykonov v
Evuppe,

Maly pocet testovacich kompletov na individudlne
testovanie vzhl'adom na po&et OZ.

Absencia $tandardizovanych testovych metodik pre
deti a Ziakov s mentalnym postihnutim.

Predsudky na strane rodiGov, obmedzené &asové
moZnosti zamestnanych rodiov sprevadzat svoje
dieta na pravidelné intervencie,

Vzdialenost’ poradenského zariadenia pre
marginalizované skupiny, obmedzenie terénnej formy
prace, SCPP nem4 sluzobné vozidlo a $oféra.

11. Informédcie o finanénom zabezpedeni $kolského zariadenia.

SCPP pre MP v Bratislave

je Statna rozpoltova organizéicia, ktorej financovanie je

zabezpe€ené na jednotlivé kalendarne roky. Vzhladom k uvedenému vo vztahu k 3k. r.
2022/2023 predkladame rozpis §tatneho rozpoétu od 01.01.2023 do 31.08.2023.

SCPP pre MP v Bratislave boli poskytnuté normativne finan¢né prostriedky zo $tatneho
rozpoctu od 1.1. do 31.8.2023 na bezné vydavky celkom vo vyike 87 727 €. Z toho:

e Mzdy 48191 €
e  Odvody 16843 €
o Prevadzka 22 393,00 €

Podrobny komentar k sprave o hospodareni najdete v Prilohe &. 5.

12. Iné skutoénosti.

Vramci dlhodobych ciefov by bolo vhodné ziskat' nové priestory za podpory RUSS do
prendjmu a ziskat' 4 miestnosti ako vy3etrovne, k tomu 2 miestnosti uréené na terapie, 1
miestnost’ pre socialno-administrativneho pracovnika a 1 miestnost’ ako &akérefi a 1 miestnost
ako archiv, spolu 8 aZ 9 bezbariérovych miestnosti.



Potrebn¢ je ziskat' spit’ hnutelny a nehnutelny majetok, ktorého pdvod bol v priamo
viazanych ucelovych vydavkoch pre Centrum Specialnopedagogického poradenstva
a prevencie, a to: Diagnostické nastroje, 2 darované klaviry.

Nutné je obsadit’ nové pracovné pozicie — socialno- -administrativny pracovnik, logopéd a
lieCebny pedagog.

Ddlezité je ziskanie finanénych prostriedkov na kompenzacné pomdcky cez projekty
a sponzorov a roziirenie terapeutickych sluZieb (Snoezelen, EEG-biofeedback, oddelenie
rangj starostlivosti, vycviky pre dal§ich odbornych zamestnancov (Sindelar, Elkonin,
psychoterapia).

13. Informicia o inych odbornych aktivitich zariadenia.

Psycholog sa zugastnil na dvoch stretnutiach v tzv. Psychodiagnostickej sekcie v CPP
na Nevédzovej ulici &. 7 v Bratislave. Kazdé stretnutie bolo zamerané na rozsirovanie
odbornych kompetencii v oblasti inovativnych diagnostickych metdd, riedenie konkrétnych
pripadov a interpretacie kazuistiky klienta ako vychodisko pre pracu s klientom.

v

V stlade so ustanovenim zikona & 138/2019, par. 79. ods. 3 je zamestnavatel’
povinny najmenej jedenkrat roéne zabezpedit’ odbornym zamestnancom v pracovnom &ase
preventivne psychologické poradenstvo a umoznit im absolvovat poradenstvo zamerané na
predchadzanie a zvladanie agresivity, sebapoznanie a rie$enie konfliktov. V tomto roku sme
nezrealizovali aktivity zamerané na dosiahnutie tohto ciela. Predbezny plan je v mesiaci
november — december.

Aktualizacné vzdeldvanie OZ - Cielom aktualiza®ného vzdeldvania je podla potrieb
zriad’ovatel’a, $koly, $kolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci je udrZiavanie
alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej &innosti,
ziskanie novych vedomosti a informécii o zmenich v pravnych predpisoch, vychovno-
vzdelavacich programoch, pedagogickej dokumentacii a d’alSej dokumentacii alebo ziskanie
novych vedomosti a zruénosti v konkrétnej oblasti pracovnej dinnosti. Aktualizadné
vzdelavanie sa organizuje ako schvaleny jednoduchy program aktualiza¢ného vzdeldvania
v rozsahu najmenej 10 hodin za $kolsky rok a najviac 24 hodin za Skolsky rok. Aktualizaéné
vzdelavanie OZ je naplanované na mesiac november — december v spolupraci so
Specwhzovanym centrom poradenstva aprevencie pre deti aZiakov so sluchovym
postihnutim a Spemahzovanym centrom poradenstva a prevencie pre deti a Ziakov so
zrakovym postihnutim.

Vypracoval: PhDr. Jozef Stefan, PhD.

povereny riaditel’
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Priloha ¢&. 1. Vykaz o zariadeniach poradenstva a prevencie.
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Ministerstyo Skolstva, vedy, v¥skumu a Sportu SR Vykaz Skol (MSVV‘§ SR) 5-01
-~ f : es| Tdentifikacné
Za ochranu dévernych idajov zodpoveds M$VVa§ SR. o zariadeniach poradenstva a prevencie R e o rganizacie |
Riaditel’stvo {ariﬂdc{lin odosle vikaz do 15.09.2023 ANEEDENEENEEEENNRE
fi 25?[8 ; Rsxdle kraja + Nizov ¢ centrum i! ar e pre dleti a Ziakov s mentd. Drub | Previ-
Miesto Bratislava-Ruzinov 82101 Zber Gdajov: 2022/2023 zariad.| \zkar
Ullea  Neviidzova 803 4 h DEE
AT Pocet Prepod.
1 Udaje Zrato v tom zo stl. 2 so vzd stav na
o zamestnancoch k 31. 08. 2023 Lr. spolu v stredné | stredué plnd
(fyzické asoby) Feny psychol. Special, Tiedeb. social. Ioaop. uditel” ini smahi~ bez ma- zamest-
- - N pedag, pedag. pedag. vyehov, ritou tarity nanost’
a 1 2 3 1 5 3 7 3 9 10 11 12 14
Ruaditel’ (0TS 1 Ui [ | [ [0} [1] [ 0 O] [i] ] 1,00
Psychologovia 0102 2 2 2 [] 0 0 [ 0 [0] i 0 [i] 0,86
Spevialni pedagogovia 0103 T T [ T [ (] 0 0 [} 0 i ] 0.67
LieCebni pedagopovia 0104! 0 0 i [] [ 0 0 0 [1] 0 0 0 0.%
Fﬁia‘lﬂi prdngogovia 0105 0 0 [ Q 0 [ 0 0 0 0 1] 1) 0.00
Logapédi 0106 1 1 0 1 0 1] 0 [ 0 0 0 1] 0.33
Kariérovi poradcovia olo7 [ 0 0 0 [ 0 [0 [ [} 0 0 0 0,00
I§Eﬂlﬂi zamesinanci 0108 [ 0 0] 0 [ 0 0 0 1) 0 [1] [} 0.00
|Zet icki i (3 9109 [i] [ [1] [1] 0 0 0 [ 0 [0 0 0 0.00
Osiaini zamestnanci 0l1 2 1 (TI 0 0 1 ] 0 1 [] 0 1) 0,54
poalu i ta (V101 a2 01 10) 011 7 5 2 3 ] 1 [1) [ 1 ] 0 [l 3.d
lOkrcm toho Eedklgogicki asistenti 017 0 i U| 0 0 (T'E [0} [i] (Tl 0 0] 0] {LO0)]
IL Odborni Einnost’ Pocet odbornych uktivit
v tom .
poskytnuti khentom Lr. spolu skujpin: domdce
= - prostredic
zariadenim poradenstva a prevencie (stl. 3 a3 6) je‘dno- nl?nku- jE'dl’Iﬂ-' t_‘!mku-
rizové Juce sa rizové juce sa
n 1 2 3 4 5 [3 1
[Spol (0202020902 1102 180225 F0232F0233) G207 [E3E 714 1144 3 [ T
Diagnostika 0202 127 122 0] 5 0 [§
Tpsychologicka 0203 57 55 [ 2 0 (I'
Specidlnopedaungicki (0204, 49 47 0 2 0 0
H i ok 0205 0 0 0 0 0 0
S [lietebnopedagogicka 01206 0 [} 0 0 0 0
logopelickd 0207 21 20 0 1 0 0
fyzioterapeuticka 0208 0 0 0 0 0 0]
Rediaynostika 0209 5 2 i) [ 0 [
Poradenstvo 0210 175 36 138 i 0 0
psychologické 0211 54 3 51 0 0 0
pecii 26 56 0 0 1]
= [lietebnopedago; 0 0 [) 0 0
£ [sociAlnopedagogické 0 0 [ 0 0
> [karieravé 0 0 [} 0 )
logopedické 7 31 1 0 []
fyzioterapeutické 0 [} [1] 0 [1]
Terapia 32 318 10 45 Q
psychoterapia 0 0 0 0 0
psychologicka [i] ] 0 0 []
E lietebnop==lagogickd 17 159 0 0 0]
% |socioterapia [} ] 0 0 1]
| logopedicka 15 159 10 45 0
fyzioterapia [} 0 0 0 [1]
Rehabiliticia 22] 685 0 [ 1
socidlne - psychologicky tréung OI 0 0 [] 6|
{reedukicia a psychagogika 20 617 0 0 1
2  [nicvik socialne korunikicie 0 0 0 0 (‘){ [T, Diagnostika Lr. | Polet
>  {relaxaéné techniky 2 68 0 0 0 . 1 2
] i 0230 0 0 [0 0 0 0] [OF Klienti (0302+H1303+0304) 0301 66
vychovnd. soctalna, lie€ebna, erpoterapia 0231 0 0 0 3] [ 0] | = [bez ¢l Y i 0302 0]
Katamnéza 0232 0 0 0 [i] [ 0] | 2 [so zdravotnym znevyhodnenim 0303 66,
Ananinéza 1233 [) 0f [1] 0 0 0] | > [do S rokov veku {rany vek) bez. rozddiclu zdravomnehio zmc hodnenia 0304 6'
Klienti v tom é znevy - postih {zo stlpea 2) Kienti Klienti
IV, Pofet klientoy so poruchy narulend choria vyvinové poruchy poruchy | nadaniso | nadanibez| 20SZP* bez
v zariadeni Lr. |zdravoiny istickél sluchové zrakové k il telesné aktivity a uienia sprivania |zd 4 20 vietkych
a prevencie podl'a veku znevihodn.| spektra h oslabeni I i znevyhodn. | znevihodn.|  Kientov | znevihodn.
spolu] dievt.| spolu] dieve.[ spolu[ dievE]| spolu] dievl.| spolu] dieve.| spolu] dievE.] spolu] dieve. | spolu] dievE | spolu] dievt | spolu] dievE.| spolu] dieve.| spotu] dieve.| spolu] dieve. | spolu [ dievZ]| spoln[ dievZ| spolu] dieve,
a 1 2 3 ] 5 3 7 B 9 0 | ol 2| o w | 5[ 6| 17| 8] 15| 2| a :z+ 23 | 23 | 25 | 26 | 2 | 28 | 29| s | a1 | 32|
mengj ako 1 rok 0401 0 1] 1) 0 [ 0 [] [ [ 0 0 1) 0 0 ] 0 0 0 0 [} [1] [0 1] 0 0 0 (TF 0 0
1 rok 0402 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 D) [] [ 0 0 0 0 0
2 roky 0403 [ [0 ) 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 _m [} 0 0 (TI 0 0 0 0 0 1] 0 [1] [ [ 0 0] 0 i} ]
3 roky 0404 0 [] [} 0 0 0 0 0 ) 0 0 [1] a0 0 0 0 0 0 0 0) 0 1] ] [ 0 0 [i] 0 0 0] [i]
4 roky 0405 2 1 0 0 0 0 1] 0 0 1] 0 [} 0 [ 0 0 2 1 [ [J 0 [ 0 0 0 0 0 [i] 0 0 [] [}
—_ 5 rokov 0406 8 2 0 [} 0 a] 0 0 0 0 4 1 0 [1] 1] [ 3 ] 1 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 [1] 0 [] 0
J’; 6 rokov 0407 17 4/ 2 0 i i 0 0 0 0 6 1 [} ] [ 0 7 2 1 0 0 0 [] 0 0 0 0 0 0 0 [ [l
"é 7 rokov 0408 18 8 [ L 2 ] 0 0 [] 0 12 3 0 0 0 [ 3 1 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 [1] 2 f [ 0
=z 8 rokov 0409 14/ 5 1 0 1 0 0 [1] [1] 0 2 2 [] 0 0 0 10 3 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 [1]
2 9 rokov 0410 15 4 1 0 4 2 0 0 0 ] 7 1 [1] 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [} 3 0 0 Q
2 10 rokov 0411 18 6 1 0 3 1 [ 0 [ 0 S 3 ] 0 0 0 9 2 0 [ 0 0 [ 0 [i] [ [1] ] 0 [1]
% 11 rokov 0412 15 9 0 [i] 4 4 [1] [1] 0 ] ] 2 0 ] 0 4 3 0 0 0 0 0 0 0 [i] 0 0 0 0
2 12 rokov 0413 7 2 [ [{] 1 1 0] 0 ] [ 1 [1] [ [ 0 5 1 0 0 0 0 [l 0 0 (TI ) 0 0 0
§ 13 rokov 0414 1t 5 ] [i] 5 2 0 0 0 0 o 0 i ] 0 9 6 3 [ 0 0 0 0 0 0 0 1] Q 0 0
5 14 rokov 0415 9 7 [ 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 1] 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [1] 0 0
= 15 rokov 0416 18 3. [0 1] 8 3 ] 1) Q 1) [ [ 0 0 [] 9 2 0 0 1 0 0 0 0 Q [ 0 [} [} 0 0
é 16 rokov 0417 6 1 0 0 i 0 0 0 Q ] 0 [0 0 0 1) 5 1 0 0 0 0 0 0 0 g 1] 1] 1] [) 0
El 17 rokov 0418 7 4 1 1 1 1 ] [ [} [} ) [ 0 0 0 5 2 [] 0 0 0 0 Q 0 0 1] 1] 1] 0 0
z 18 rokov 0419 1 0 [} 0 0 0 0 0 1] [} 0 0 0 0 0] | 0 0 1] 0 Q ] n 0 0 0 1 0 0 0
19 rokov 420 1 1 [} 0) 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 [} 0 Q0 0 0 0 0 [{] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 rokov 0421 0 0 [) 0 ] [{] 0 0 0 0 0 0 0 [1] 0 0 0 0 0 0 0] 0 ] 0 0 ) 0 0 0 0 [}
21 rokay 0422 0 [ [} 0] 0 [!] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Q ) 0 0 0 0 0 [) 0 0 0 0 [
22 rokov 0423 1 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 Q 0 0 0 [ [} 0 0 0 1} 0
23 rokov 0424 0 [ 0 0 0 0 [ [ 0 0 0 0 0 [] 0 0 0 ) 0 [l 0 1] 0 0 ] (] 0 ] 0
24 rokov (425 0 0 0 4 Q 0 0 [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 ] 0 0 0 0 0 1) 0 0 0
25 rokav 0426 0 0 [i] [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] ] [t] 0 0 [ 0 1] 0 0 0 0 0
26 rokov 427 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 i [1] 0 0 0 [ 0 0 [1] 0 U 0 0 0 0 0 [1] |
27 rokov a viac 0428 1 0 0 1] [] 0 0 0 0 0 ) 0 ¢ & H 0 3 & S S [} [} [} ) 0 1) i [ i) [}
SE‘III (riadky 0401 az 0428) 0429] 169] 61 8 2] 34 i 0] { { 0] 43 13 1 1 0] 791 27 2 0 1 [l 0 [l [1] [0 [ 7 1 [i] 0
* Secidlne znev¥hodnensho prostredia - dalej $ZP
f o v . ’ .
Odoslané dita Peciatka Podpis vediceho Vykaz zostavil
. .. ,
spravodajskej jednotky Telefon Klapka

E-mail




L. N VySetreni klienti - poskytnutd OS VIIL Preventivne finnosti/ Poéet
V. Klienti podra spdsobu Lr. v tom 2o stipea 2 Lr.
vychovy a vzdeldvania (podl'a ztoho [— aktivity Cinnosti stretnuti | ifastnikov
druhu §koly) spolu Zeny fedno- | gpako-
- rizove | vane a 1 2 3 4
a 1 2 3 4 5 Opakované &innosti (0802+0803+0804) 0801 0 0 0
Materske Skoly 0501 16 1 7 9 vycvikova skupina 0802 0 0 0
Specidlne materské skoly 0502 16 . 4 12 vtom |preventivne programy 0803 0 0 0
Specidlna trieda pri materskej $kole | 0503 0 0 0 0 pobytové a zazitkové aktivity 0804 0 0 0
Zakladné skoly 0504 29 3 22 7| [Sluzby pedagdgom (0306 + 0807) 0805 1 1 1
Specidlne zakladné skoly 0503 97 42 16 81 £ |metodické materidly, konzultacie, poradenstvo | 0806 0 0 0
Specialna trieda pri zakladnej Skole | 0506 1 0 0 1] | = [hodnotiace spravy, informaéna, propagaéna cin. | 0807 1 1 1
Gyinnazid, $portové Skoly 0507 1 0 1 0] |Odborné konzultacie pre iné subjekty 0808 Q 0 0
Stredné OS a konzervatoria 0508 1 1 1 0} |Odborné preventivne &innosti-aktivity (0810 az 0813) | 0309 0 0 0
Specialne stredné $koly 0509 0 0 0 0 prednadky, besedy, kurzy, semindre 0810 0 0 0
OU a praktické $koly 0510 2 1 1 1] | & |odborné konzilia 0811 0 0 0
Ostatné zariadenia 0511 0 0 0 0| | > |konzultacie pre rodicov, Ziakov, Studentov 0812 0 0 0
Skolsky nezaradené 0512 6 1 6 0 ostatné preventivne akfivity 0813 0 0 0
Spolu (riadky 0501 aZ 0512) 0513 169 61 58 111} |Spolu (riadky 0801 + 0805 + 0808 + 0809) 0814 1 1 1
Klienti s odporiéanou starostlivostou v 5VZ| 0514 [ 0
VI. Dévody prichodu Potet v tom inicidtor prichodu
klienta a Lr Klientov|  depi- klient | rodit, zariad. |zdravot,kurdtor, 3pec.
inicidtor prichodu | spolu stiz sdm | zikon. | ¥kola | social. | zariad. | policia, | vichov.
zastup. starostli. sud | zariad.
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Skolska spdsobilost’, povinné PV | 0601 20 0 0 19 0 1 0 0 0
Problémy v udeni 0602 6 0 0 2 1 0 0 0 3
Problémy v spravani 0603 0 0 0 0 Q 0 0 0 0
Nadanie - talent 0604 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Osobnost. a psychické problémy | 0605 1 0 0 1 0 0 0 0 0
Kariérové poradenstvo 0606 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Socialno-patologické javy 0607 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Poruchy vo vyvine reci 0608 14 0 0 10 1 0 1 0 2
Rodinné a iné dovody 0609 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Osobnostny rozvoj 0610 1 0 0 1 0 0 0 0 0
Rizikovy vyvin 0611 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotné znevyhodnenie 0612 127 0 1 115 1 3 1 0 6
Integracia cudzincov v SR 0613 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu (riadky 0601 az 0613) 0614 169 0 1 148 3 4 2 0 11
VIL Odborno-metodicki Ginnost Lr. =
aktivit stretnuti lifastnikov
a 1 2 3 4
spravy z diagnostického vySetrenia 0701 76 76 76
Odborna &innost’ vo vézbe na klienta | v tom [konzultacie s rodicom, zakonnym zastupcom, diefa/Ziak 0702 172 271 207
odbomé konzilia v rimei pracoviska 0703 78 175 311
konzultdcie s rodiGom, ZZ. diet'a/ziak bez viazanosti 0704 18 585 407
QOdborna ginnost” det'om, rodi¢om, kf)nzultz'icia s OZ,/PZ - —— - 0785 i 298 =3
skolam (PZ/0Z) v tom pisomné spravy mfonnaéna/pr.o;iauacna innost 0706 50 346 91
prednidky, besedy, kurzy, semindre 0707 2 2 52
ostatné odborné &innosti realizované individualnou formou 0708 12 12 1
odborné konzilia v rAmei pracoviska bez viazanosti na klienta| 0709 15 122 37
tvorba metodick{ch materialov 0710 28 496 28
= . .= . odborné konzulticie pre policiu, sudy, lekarov, ini odbornici | 0711 0 0 0
Specializovani odborna dinnost Vtom B multidisciplindnych timo o 5 = i
supervizia a metodické riadenie a usmeriiovanie 0713 2 2 0
prieskumy, projekty, graniy 0714 2 2 2
L u , screening, depistaZ, sociometria, pobytové akeie 0715 23 24 127
Skupinové odbomé ¢innosti v tom lrizova infervencia v triede 0716 0 o 0
Ostatné odborns dinnosti vtom |metodicke usmerfiovanie a riadenie v organizicii 0717 19 329 0
uicast’ na odbom ch podujatiach, vzdelivanie 0718 1 1 0
Spolu (riadky 0701 az 0718) 0719 509 2939 1632
Typ preventivneho programu
. pre roves- pre pre
IX. Preventivne programy Lr Spolu vMS |ziakov Z§| nicky | rizikové | Zakov
(8kolsky) skupiny s§
a 1 2 3 4 5 6 7
Pocet preventivnych programov 0901 0 0 0 0 0 0
v tom vlastn{ program 0902 0 0 0 0 0 0
forma autorsky prosram 9?93 0 0 0 0 0 0
(2. 0901 kombinovany progriim , i 0904 0 0 0 0 0 0
program schvélen{/odpori¢any MSVVa$ SR 0905 0 0 0 0 0 0
rredskolsk? vek/predskolaci 0906 0 0 0 0 0 0
vtom  |aci Z§ 0907 0 0 0 0 0 0
cielova  |aci SOS, gvmnazii, konzervatorii 0908 0 0 0 0 0 0
skupina  |ziaci Z8 a S§ 0909 0 0 0 0 0 0
{zr.0901) |Ziaci SVVP, specialne ZS/S$ 0910 0 0 0 0 0 0
zmiesané skup. (Ziaci, uditelia, roditia. zdk, z4st.) 0911 0 0 0 0 0 0
uitelia, koordinatori 0912 0 0 0 0 0 0
v tom kratkodobé 0913 0 0 0 0 0 0
frvanie strednodobé 0914 0 0 0 0 0 0
(zr. 0901) |dlhodobé 0915 0 0 0 0 0 0
v tom univerzilny program neipecificky 0916 0 0 0 0 0 0
Specifikicia |univerzalny program $pecificky 0917 0 0 0 0 0 0
programu  |selektivny program 0918 0 0 0 0 0 0
(zr.0901) |indikovan{ program 0919 0 0 0 0 0 0




Priloha &. 2. Struktira odbornych zamestnancov.

Personalne obsadenie:
Pocet zamestnancov:
Riaditel”:

Psycholog:

Specidlny pedagog:
Ekonomicki pracovnici:

6 z toho: 4 OZ + 2 THP

1 (8pecialny pedagdg na 100%)

1,5 (1 zamestnanec na 100%, | zamestnanec na 50%)
1 (1 zamestnanec na 100%)

2 (1 zamestnanec na 40%, 1 zamestnanec na 40%)

Struktira odbornych zamestnancov.

] Kariérovy stupei - pofet OZ
Kategéria OZ wr s , s1. s 2.
zacinajuci | samostatny atestéciou atestaciou Spolu

L .
| Specialny 1 5
 pedagodg _

Psycholég 2
Spolu 1 0 1 4

Profesijny rozvoj odbornych zamestnancov.

Fdza vzdelivania podet
Nazov vzdelavania Organizdtor videlavania Pocet osdb
vzdeldavanych
ukondilo pokracuje
|
| Adapta¢né vzdelavania SCPP 2 | ) 2
zacinajuceho odborného
Zamestnanca
Senzorické integracia Nervuska Arte, 1 1 )
| Bratislava
H-T-P Instltut.rodlnng 1 1
terapie, Bratislava -
Brannfeedback Mer. . Sibidng 1 1
Nad’ova - -
Hypnotherapy Omyko Akademia 1 1

12



Priloha ¢. 3. Prezentacia na verejnosti.
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"$PECTALIZOVANE CENTRUM o O

PORADENSTVA A PREVENCTE O
PRE DETT A ZIAKOV S MENTAUNYM POSTIHNUTIM

Nevadzova 8053, 821 01 Brafislava

. Kto sme

Specializovane centrum poradenstva a prevencie pre deti a
Ziakov s mentdlnym postihnutim bolo zriadene rozhodnutim
MSVVaS Slovenskej republiky od 1. janudra 2023. Svoju
odbornu Cinnost vykonava na celom zemi Slovenske|
republiky.

Nase zariadenia vykonava ¢innosti podpornej trovne piateho
stupria: Specializované odborné ¢innosti, poradenstvo,
prevenciu, komplexnul diagnestiku a vysokoSpecializovanu
diferencialnu diagnostiku, terapiu, rehabilitaciu, metodicku
cinnost a superviznu Cinnost v oblasti svoje) Specializcie
pre Skolsky podporny tim, pedagogickych zamestnancov,
odbornych zamestnancov a zakonnych zastupcov alebo
zastupcov zanadenia, teda a) vo vztahu k centram
poradenstva a prevencie.

Nasi klienti:

*  ednotivars mentalnymposthnutim

*  jednofivais mentalnym postihnutim vkombinact s telesrym,
Zrakowmashuchowm postihnutim s pervazimymidtistickym
spektrom, s poruchamispraveniaapod

Fracasradnou
Tergpahrou
Arteterapia
Mukaterzpa
Baznasimilaca
Orcfaciena dimudacia

Diegrostica aterapadeficiov Gestiowchfunkal - Sndelr
Freventvneastrniaime programy KUROZ KEFREV
Korgritre coohacovenie podiaR Feuersteing
Serardé plegraca
Adogrmytninng

EEG-lnfeednack

o Objedndvanie klientoy:

- cez online formular
www.cspp-nevadzovawebjet.sk (necbmedzene)

- telefonicky denne od 10.00 do 11.30
0917 221334

~ e-mailom na

scpap.nevadzova.specialnypedagog@gmail.Ox
(necbmedzene)




SPECIALIZOVANE CENTRUM
PORADENSTVA A PREVENCIE
PRE DETI A ZIAKOV S
MENTALNYM POSTIHNUTIM

» jednotlivci s mentalnym postihnutim

e jednotlivci s mentalnym postihnutim v kombinéacii s
telesnym, zrakovym a sluchovym postihnutim, s
pervazivhym autistickym spektrom, s poruchami
spravania a pod.

Nasi klienti;

NASE
SLUZBY

KONTAKT:
OBJEDNAVANIE KLIENTOV:

W
A
1
-
®
:
s
#
N




S nasim vedenim pomézete svojmu OBJEDNAVANIE KLIENTOV SPECIALIZOVANE CENTRUM

dietat'u. PORADENSTVA A PREVENCIE

Online formular: www.cspp-nevadzova.webjet.sk . ;
PRE DETI A ZIAKOV S MENTALNYM

Telefén: 0917 221 334 POSTIHNUTIM
Pondelok a2 streda od 10%° do 11*°

NEVADZOVA 805/3
E-mail:
scpap.nevadzova.specialnypedagog@gmail.com 821 01 BRATISLAVA
KONTAKT

www.cspp-nevadzova.webjet.sk
0917 221 334
scpap.nevadzova@gmail.com

KDE NAS NAJDETE

Mestska ¢ast’ Bratislava ll- RuZinov
Bezplatné parkovanie v areali

,,Pomoéz mi,
aby som to dokazal urobit’ sam.*

Maria Montessori

Vsetky sluzby poskytované SCPP st
bezplatné




Priloha & 4. Vizualizacia SCPP.

Viacucelova chodba — prijimacia kanceldria, pracoviia, mala herfia, socialne vybavenie mini-
kuchynka s umyvadlom bez TUV a veSiakov4 zostava, archiv v podobe kovovych registrov,
multifunkéné zariadenie (kopirovanie, tlag).

Pracoviia &. 1 — riaditel’.
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Pracoviia ¢&. 2. pre 2 odbornych zamestnancov (psycholég a $pecialny pedagdg).

Parkovisko — nie je predmetom vypoZitky. Parkovanie je na vlastnt zodpovednost'.
V blizkosti sa nachadzaju parkoviska Socialnej poistovne a OC-Retro za poplatok.
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Spoloéné priestory - psobia neesteticky.
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Priloha &. 5. Komentar k sprive o hospodareni.

SCPP pre MP v Bratislave boli poskytnuté normativne finanéné prostriedky zo $tatneho
rozpo¢tu od 1.1. do 31.8.2023 na bezné vydavky celkom vo vyske 87 727 €. Z toho:

s Mzdy 48191 €

o QOdvody 16 843 €

e Prevadzka 22 393,00 €

éerpanie Statneho rozpoétu od 1.1.2023 do 5.9.2023:

Dotacia zo Statneho rozpoétu — celkova suma: 87 727 €

Z toho:

Mzdové naklady: 47 449 € (Pozn. suma k 5.9.2023)

Odvody do fondov: 15 111 € (Pozn. suma k 5.9.2023)

Tovary a sluzby: 18 039 € (Pozn. Sumu tvoria aj pridelené kapitdlové vydavky, suma
k 31.8.2023)

Mzdové prostriedky (k 31.08.2023) boli vycerpané v plnej vyske na tarifné platy, ostatné
priplatky (kreditové, =za riadenie), priplatok uvadzajuceho zamestnanca, priplatok
zacinajicemu zamestnancovi:

e tarifné platy 32 137,71 €
e osobné priplatky 1 606,06 €

e ostatné priplatky 4 495,01 €
e odmeny 500 €

Prostriedky na odvody poistného (k 31.08.2023) boli vyCerpané v plnej vyske na thradu
preddavkov poistného na zdravotné a socialne poistenie.

e zdravotné poistenie 3273,61€

® socialne poistenie 11 836,92 €

e DDS 0€

Z prevadzkovych ndkladov (k 31.08.2023) tvorili predovietkym nakidpené kancelarske
potreby, kancelarsky papier, nakup diagnostickych metodik, platby za telekomunikadné
sluZby, platba tzv. vypozi¢ku a podobne.

| Tovary a sluzby | ée;panie

| 632003 - Postové sluzby 150,20

| 632005 - Telekomunikaéné sluzby 386,02
633001 - Interiérové vybavenie 354,87
633002 - Vypoctova technika 42,98
633006 - VSeobecny material 359,65
633009 - Knihy, ¢asopisy, noviny, udebnice, utebné pomécky 1 2; 0.88
a kompenzaéné pomdcky ’
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633013 — Softvér Vema, Winlbeu 744,00
636001 - Budov, objektov alebo ich &asti - vypozitka 2 500,20

| 636002 - PrévédzkovSIch strojov, pristrojov, zariadeni,

: o vy 277,72

techniky a naradia (tlagiaret)
637001 - Skolenia, kurzy, semindre, porady, konfere_ncie, 75.00
sympoézid ’

637012 - Poplatky a odvody (b_ania) 2,75
637014 - Stravovanie 1 840,09
637016 - Pridel do socidlneho fondu 371,79
713005 - gpeciélnycil strojov, pristrojov, zariadeni, 5310.00 )
techniky, naradia a materidlu (SON-R) ’
713005 - Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni, 5 793.00 ¥
techniky, naradia a materialu (Baeyley 8kala) ’
713005 - Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, 4 4_8 7_ OO—
techniky, ndradia a materialu (ADOS) ’

| Spolu 18 039,42

Vydavky na sluZby tvoril aj prispevok na stravovanie v hodnote 1570,88 Eur.

Tvorba SF bola vo vyske 1,05 % z celkovych hrubych miezd zamestnancov to vo vyske
387,41 €.

Vydavky Vypozi¢ky tvorili sumu vo vyske 2500, 20 € a prenajom kopirovacicho stroja vo
vyske 277,72 €.

Finantné prostriedky na bezné transfery jednotlivcom boli pouZité na vyplacanie nahrady
mzdy pri docasnej PN 203, 03€.
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